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SEANCE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CENTRE COMMUNAL 

D’ACTION SOCIALE DU 13 AVRIL 2026 – 17h30 - 

 

ORDRE DU JOUR 

 

 

1- FONCTIONNEMENT INTERNE 

 

1-1. Installation du Conseil d’Administration  
Présentation des membres du Conseil d’Administration 
 

1-2. Élection du Vice-Président et du Vice-Président délégué 

1-3. Nomination de la Directrice du C.C.A.S – avis du CA. 

1-4. Adoption du règlement intérieur du Conseil d’Administration 

1-5. Délégation de pouvoir du Conseil d’Administration au Président du Conseil 
d’Administration et en son absence au Vice-Président, délégation de pouvoir au 
Vice-Président délégué en l’absence du Vice-Président  

1-6. Délégation de pouvoir et de signature consentie par le Conseil d’Administration 
au Président, au Vice- Président et au Vice-Président délégué du C.C.A.S. en 
matière d’attribution des aides sociales facultatives 

1-7. Délégation de signature consentie par le Conseil d’Administration à la Directrice 
du C.C.A.S. pour l’attribution des aides sociales facultatives du C.C.A.S. dans le 
cadre de la procédure d’urgence. 

 

2- FINANCES 

 

2-1. Présentation du Rapport d’Orientations Budgétaires 2026. 

 

 

3- QUESTIONS DIVERSES 

 

Élaboration du calendrier prévisionnel des prochaines séances du Conseil 

d’Administration  

Compte rendu des décisions prises en application des délégations – période du 13      

février 2026 au 26 mars 2026. 

 

 

 



Page 3 sur 3 

LISTE DES DOCUMENTS SYNTHETIQUES JOINTS AU PRESENT ORDRE DU JOUR 

 
1- FONCTIONNEMENT INTERNE 
 
1-1. Installation du Conseil d’Administration  
Présentation des membres du Conseil d’Administration 

➢ Rapport au Conseil d’Administration 
 
1-2. Élection du Vice-Président et du Vice-Président délégué 

➢ Rapport au Conseil d’Administration 
 
1-3. Nomination de la Directrice du C.C.A.S. 

➢ Rapport au Conseil d’Administration 
 
1-4. Adoption du règlement intérieur du Conseil d’Administration 

➢ Rapport au Conseil d’Administration 
➢ Projet de Règlement 

 
1-5. Délégation de pouvoir du Conseil d’Administration au Président du                
Conseil d’Administration et en son absence au Vice-Président, délégation de 
pouvoir au Vice-Président délégué en l’absence du Vice-Président  

➢ Rapport au Conseil d’Administration 
 

 
1-6. Délégation de signature consentie par le Conseil d’Administration au 
Président, au Vice- Président et au Vice-Président délégué du C.C.A.S. en matière 
d’attribution des aides sociales facultatives 

➢ Rapport au Conseil d’Administration 
 

 
1-8. Délégation de signature consentie par le Conseil d’Administration à la 
Directrice du C.C.A.S. pour l’attribution des aides sociales facultatives du C.C.A.S. 
dans le cadre de la procédure d’urgence. 

➢ Rapport au Conseil d’Administration 
 

 
2- FINANCES 
 
2-1. Présentation du Rapport d’Orientations Budgétaires 2026. 

➢ Rapport au Conseil d’Administration 
➢ Projet de ROB 

 
 
3- QUESTIONS DIVERSES 
 

▪ Élaboration du calendrier prévisionnel des prochaines séances du Conseil 
d’Administration  

➢ Projet de calendrier 2026 
▪ Compte rendu des décisions prises en application des délégations – 

Période du 13 février 2026 au 26 mars 2026. 


