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RAPPORT AU CONSEIL MUNICIPAL 
 
 
OBJET : ADMINISTRATION GÉNÉRALE 

Constitution de la Commission d’Appel d’Offres (CAO). 
 
 
Le Maire soumet au Conseil Municipal le rapport suivant. 
 
Par délibération n° 26/XXX/AG du 07 avril 2026, le Conseil Municipal a approuvé les modalités de dépôt des 
listes concernant l’élection des représentants du Conseil Municipal à la Commission d’Appel d’Offres (CAO) 
et à la Commission de Délégation de Service Public (CDSP). 
 
Les listes déposées figurent en annexe de la présente délibération. 
 
Conformément aux articles L. 1414-2 et L. 1414-4 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), le rôle 
de la CAO est d’attribuée les marchés publics passés selon une procédure formalisée et quand les valeurs 
estimées sont égales ou supérieure aux seuils européens. 
 
Elle peut également être consultée et émettre un avis dans le cas d’une procédure adaptée. 
 
L’article L. 1411-5 du Code Général des Collectivités Territoriales, prévoit que la CAO est composée de l’autorité 
habilitée à signer le marché public ou son représentant, Président, et par cinq membres du Conseil Municipal 
élus en son sein à la représentation proportionnelle au plus fort reste. 
 
L’élection des membres titulaires et des suppléants a lieu sur la même liste, sans panachage, ni vote 
préférentiel. Les listes peuvent comprendre moins de noms qu’il n’y a de sièges de titulaires et de suppléants 
à pourvoir. En cas d’égalité des restes, le siège revient à la liste qui a obtenu le plus grand nombre de 
suffrages. Si les listes en cause ont également recueilli le même nombre de suffrage, le siège est attribué au 
plus âgé des candidats susceptibles d’être proclamés élus. 
 
Il est pourvu au remplacement d’un membre titulaire de la CAO par le suppléant inscrit sur la même liste 
venant immédiatement après le dernier titulaire élu de ladite liste. Le remplacement du suppléant, ainsi 
devenu titulaire, est assuré par le candidat inscrit sur la même liste, immédiatement après ce dernier. 
 
Lorsqu’ils y sont invités par le président de la Commission d’Appel d’Offres, le comptable public et un 
représentant du directeur général de la concurrence, de la consommation et de la répression des fraudes 
peuvent participer, avec voix consultative aux réunions de la CAO. Leurs observations sont consignées au 
procès-verbal. 
 
Peuvent participer à la commission, avec voix consultative, des personnalités ou un ou plusieurs agents de la 
collectivité territoriale désignés par le président de la commission, en raison de leur compétence. 
 
Le Président et les cinq membres du Conseil Municipal ont voix délibérative. En cas de partage égal des voix, 
le Président à voix prépondérante. 
 
Il est donc proposé de constituer la Commission d’Appel d’offres pour la durée de la mandature et de 
procéder à l’élection de ses membres. 
 
 
 
A la suite du rapport qui vous est soumis, il est ainsi demandé au Conseil Municipal, 
 
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,  
 
Vu la délibération n° 26/XXX/AG du 07 avril 2026 relative aux modalités de dépôt des listes concernant 
l’élection des représentants du Conseil Municipal à la Commission d’Appel d’Offres (CAO) et à la Commission 
de Délégation de Service Public (CDSP), 
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 de constituer la Commission d’Appel d’offres pour la durée de l’actuelle mandature. 
 

 de prendre acte de l’élection comme membres de la Commission d’Appel d’Offres : 
 

Délégué(s) titulaire(s) Délégué(s) suppléant(s) 

M. Jean-Christophe ANGELINI (Président de droit) 
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2 -  ......................................................................................  
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