I Cita di " "
Portivechyu

LA COMMUNE DE PORTIVECHJU RECRUTE
DES PONTONNIER(E)S

IDENTIFICATION DU POSTE : PONTONNIER(E)S

Direction et service : Direction des Affaires Maritimes et Portuaires
Catégorie (A,B.ouC): C

Cadre d'emploi : Adjoint technique

Temps de travail du poste : Temps complet

MISSIONS CONFIEES :
Sous l'autorité du Directeur des affaires maritimes et portuaires, vous serez chargé(e) de :

Activités principales :

Exploiter et entretenir de fagon courante les infrastructures du port ;

Veiller & la propreteé du port : petits dechets transport de poubelles ;

Faire respecter la reglementation applicable sur l'espace portuaire ;

Assurer l'accueil, linformation et le conseil technique des usagers et des visiteurs ;
Orienter les demandes particuliéres vers le bureau du port ;

Répondre aux appels VHF ;
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Pointfage des bateaux sur 'ensemble du port (plusieurs fois par jour) et information
de la hierarchie et des usagers des problemes observes ;

Executer le neftoyage et lutte anfipollution sur le plan d'eau du Port municipal ;
Assurer la permanence du port municipal les weekends et jours fériés ;

Effectuer toute autre activité nécessaire au bon fonctionnement du service public
portuaire ;

Gérer le placement et 'lamarrage des bateaux ;

Veiller a la bonne application des consignes de securité du port ;

Effectuer I'entretien et le nettoyage des voitures et navires du port.
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Activités secondaires :
= Assurer une assistance maritime aux autres services de la collectivité ;

= Conduire les chantiers de lutte contre les pollutions maritimes portuaires et
littorales ;
= Effectuer les interventions et 'assistance cétiére le long du littoral communall.

Formations et qualifications requises :
e Permis cotier

e PSCI

Connaissances générales :
e Maitrise de I'anglais, de litalien et du Corse

e Sensibilité a l'environnement
e Connaissance de la conduite des moyens maritimes communaux




Compétences professionnelles :

Savoir nager

Disposer d'une bonne condition physique

Etre bon(ne) gestionnaire

Savoir rendre-compte

Elaborer des rapports et comptes-rendus

Maitriser l'assistance & 'amarrage depuis le plan d'eau
Maitrise des techniques de remorquage

Compétences comportementales :

Etre Ponctuel(le)

Faire preuve d'une forte disponibilite et flexibilité

Faire preuve d'esprit d'equipe

Etre rigoureux(euse) et discret(e) dans l'exercice de ses missions

CONDITIONS DE TRAVAIL :

Conditions d'exercice:

Travail en exterieur
Déplacements sur le ferrain
Horaires irréguliers et grande amplitude

Hygiéne et sécurité :

Déplacement sur le bateau
Manutention

Amarrage des navires
Travail au soleil en saison

Temps de travail : Temps complet

Les candidatures (demande écrite motivée accompagnée d'un CV) seront & adresser

& l'attention de Monsieur le Maire via I'adresse :

recrutement@portivechju.corsica
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1 poste a pourvoir du 01/05/2026 au 31/10/2026
2 postes a pourvoir du 01/06/2026 au 30/09/2026
5 postes a pourvoir du 01/07/2026 au 31/08/2026




